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El INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE CONGUACO,
DEPARTAMENTO DE JUTIAPA.

CERTIFICA:
Que para el efecto ha tenido a la vista el legajo de hojas moviles de las sesiones
Ordinarias y Extraordinarias del Honorable Concejo Municipal, donde se encuentra
el acta numero 01-2024 de fecha dos de enero de enero de dos mil veinticuatro
que copiada en su parte conducente dice:

ACTA 01-2024. En el Municipio de Conguaco, Departamento de Jutiapa, siendo
las dieciséis horas con cinco minutos del dia martes dos de enero de dos mil
veinticuatro, reunidos en el salén de sesiones de la Municipalidad de Conguaco,
Departamento de Jutiapa, el sefior Alcalde Municipal: MANUEL GONZALEZ, los
sefiores SALVADOR GARCIA HERNANDEZ, Sindico Primero, MANUEL ARTURO GALICIA
RUEDA, Sindico Segundo y MARIA LUISA GALICIA LOPEZ, Concejal Primero, JORGE
ANTONIO DE LEON GALICIA, concejal segundo, FILADELFO ORELLANA HERNANDEZ,
Concejal tercero, y HERBERT LEONEL VALENZUELA DIAZ, Concejal Cuarto ademas del
secretario Municipal Licenciado Edwin Hernan Pérez Sagastume, con el objeto de

hacer constar lo siguiente: PRIMERO.......QUINTO: El sefior Alcalde Municipal quien preside
la presente sesién de trabajo hace entrega a cada uno de los miembros del Concejo Municipal de
la Memoria de Labores correspondiente al afio dos mil veintitres, correspondiente a esta Alcaldia
Municipal de Conguaco, Departamento de Jutiapa. Luego de leer el contenido de la memoria de
labores entregada a cada uno de los miembros del Concejo Municipal son de la opinién que la
misma debe de ser aprobada puesto que reflejan todas y cada una de las actividades desarrolladas
por este gobierno municipal durante el afio dos mil veintitrés. Al someterse a votacion para su
aprobacién por parte de este Concejo Municipal La Memoria de Labores correspondiente al afio dos
mil veintitrés y que corresponde a las actividades realizadas por esta Municipalidad de Conguaco,
departamento de Jutiapa, el Concejo Municipal ACUERDA: |) APROBAR La Memoria de Labores
presentada ante el pleno de este Concejo Municipal, que corresponde al afio dos mil veintitrés, de
las actividades realizadas por este gobierno municipal. Il) El presente acuerdo surte sus efectos
inmediatamente y debera certificarse a donde corresponda para los efectos legales consiguientes.”.-

Y para remitir a donde corresponde extiendo, firmo y sello la presente en el municipio de
Conguaco, departamento de Jutiapa a los cuatro dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro

Lic. Edwin Herna
Secretario Muhnicipal

7791-8593




Munic?pa[i’d'acf de Conguaco

Departamento de Jutiapa, Guafemala
Tel.: 7791-8593

Oficio 11-2024 /ehps

Conguaco, Jutiapa, 03 enero de 2024

Doctor:

Alejandro Eduardo Giammattei Falla
Presidente Constitucional de La Repiiblica
De Guatemala, Centro América.

Su despacho.

Estimado Sefior Presidente:

En cumplimiento al Articulo 84 inciso d) del Cédigo Municipal vigente, Decreto No.
12-2002 del Congreso de la Reptblica, le remito La Memoria de Labores de esta
Municipalidad de Conguaco, departamento de Jutiapa, correspondiente al afio dos
mil veintitrés la cual consta de 43 folios. La cual se adjunta al presente oficio para
las consideraciones respectivas sobre el particular.

Agradeciendo su fina atencion, me despido de usted,

Respetuosamente,
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El INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE CONGUACO,
DEPARTAMENTO DE JUTIAPA.

CERTIFICA:
Que para el efecto ha tenido a la vista el legajo de hojas modviles de las sesiones
Ordinarias y Extraordinarias del Honorable Concejo Municipal, donde se encuentra
el acta numero 01-2024 de fecha dos de enero de enero de dos mil veinticuatro
que copiada en su parte conducente dice:

ACTA 01-2024. En el Municipio de Conguaco, Departamento de Jutiapa, siendo
las dieciséis horas con cinco minutos del dia martes dos de enero de dos mil
veinticuatro, reunidos en el salén de sesiones de la Municipalidad de Conguaco,
Departamento de Jutiapa, el sefior Alcalde Municipal: MANUEL GONZALEZ, los
sefiores SALVADOR GARCIA HERNANDEZ, Sindico Primero, MANUEL ARTURO GALICIA
RUEDA, Sindico Segundo y MARIA LUISA GALICIA LOPEZ, Concejal Primero, JORGE
ANTONIO DE LEON GALICIA, concejal segundo, FILADELFO ORELLANA HERNANDEZ,
Concejal tercero, y HERBERT LEONEL VALENZUELA DIAZ, Concejal Cuarto ademas del
secretario Municipal Licenciado Edwin Hernan Pérez Sagastume, con el objeto de

hacer constar lo siguiente: PRIMERO.......QUINTO: El sefior Alcalde Municipal quien preside

la presente sesidn de trabajo hace enirega a cada uno de los miembros del Concejo Municipal de
la Memoria de Labores correspondiente al afio dos mil veintitres, correspondiente a esta Alcaldia
Municipal de Conguaco, Departamento de Jutiapa. Luego de leer el contenido de la memoria de
labores entregada a cada uno de los miembros del Concejo Municipal son de la opinién que la
misma debe de ser aprobada puesto que reflejan todas y cada una de las actividades desarrolladas
por este gobierno municipal durante el afio dos mil veintitrés. Al someterse a votaciéon para su
aprobacion por parte de este Concejo Municipal La Memoria de Labores correspondiente al afio dos
mil veintitrés y que corresponde a las actividades realizadas por esta Municipalidad de Conguaco,
departamento de Jutiapa, el Concejo Municipal ACUERDA: 1) APROBAR La Memoria de Labores
presentada ante el pleno de este Concejo Municipal, que corresponde al afio dos mil veintitrés, de
las actividades realizadas por este gobierno municipal. 1l) El presente acuerdo surte sus efectos
inmediatamente y debera certificarse a donde corresponda para los efectos legales consiguientes.”.-

Y para remitir a donde corresponde extiendo, firmo y sello la presente en el municipio de
Conguaco, departamento de Jutiapa a los cuatro dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro

Secretario Muhicipal

7791-8593
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Departamento de Jutiapa, Guafemala
Tel.: 7791-8593 ¥

Oficio 11-2024 /ehps

Conguaco, Jutiapa, 03 enero de 2024

Doctor:

Alejandro Eduardo Giammattei Falla
Presidente Constitucional de La Repiblica
De Guatemala, Centro América.

Su despacho.

Estimado Sefior Presidente:

En cumplimiento al Articulo 84 inciso d) del Cédigo Municipal vigente, Decreto No.
12-2002 del Congreso de la Republica, le remito La Memoria de Labores de esta
Municipalidad de Conguaco, departamento de Jutiapa, correspondiente al afio dos
mil veintitrés la cual consta de 43 folios. La cual se adjunta al presente oficio para
las consideraciones respectivas sobre el particular.

Agradeciendo su fina atencién, me despido de usted,

Respetuosamente,
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Municipalidad de Conguaco
Departamento de Jutiapa, Guatemala
Tel.: 7791-8593

Oficio 15-2024 /ehps

Conguaco, Jutiapa, 03 de enero de 2024

Licenciada:
Shirley Joanna Rivera Zaldafia . CENTRO DE szsndu ADMINISTRATIVA
Presidenta del Congreso de la Repiiblica il e
De Guatemala, Centro América.

Su despacho. q 0& ENE 20%

Estimada Sefiora Presidenta:

En cumplimiento al Articulo 84 inciso d) del Codigo Municipal vigente, Decreto No.
12-2002 del Congreso de Ia Republica, le remito La Memoria de Labores de esta
Municipalidad de Conguaco, departamento de Jutiapa, correspondiente al afio dos
mil veintitrés la cual consta de 43 folios. La cual se adjunta al presente oficio para
las consideraciones respectivas sobre el particular.

Agradeciendo su fina atencion, me despido de usted,

Respetuosamente,

Lic. Edwin Hernan Pérez Sagastume
Secretario Municipal

municonguaco2020.2024@gmail.com

Muni Conguaco 2020-2024
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Municg’paﬁ’d'ad' de Conguaco

Departamento de Jutiapa, Guafemala
Tel.: 7791-8593

Oficio 14-2024 /ehps

Conguaco, Jutiapa, 03 de enero de 2024

Sefiores:

CONGUACO NOTICIAS
Conguaco, Jutiapa

Su despacho.

Estimados amigos:

En cumplimiento al Articulo 84 inciso d) del Cédigo Municipal vigente, Decreto No.
12-2002 del Congreso de la Republica, le remito La Memoria de Labores de esta
Municipalidad correspondiente al afio dos mil veintitrés la cual consta de 43 folios.
La cual se adjunta al presente oficio para las consideraciones respectivas sobre el
particular.

Agradeciendo su fina atencion, me despido de usted,

Respetuosamente,

Lic. Edwin Hernan Pérs
Secretario Municipal

n municonguaco2020.2024@gmail.com

{8 Muni Conguaco 2020-2024




Q\/lunicyaa[:icfacf de Conguaco

Departamento de Jutiapa, Guafemala
Tel.: 7791-8593

Conguaco, Jutiapa, 03 de enero de 2024

Sefiores:

Consejo Municipal de Desarrolio
COMUDE, Conguaco, Jutiapa
Su despacho.

Estimados amigos:

En cumplimiento al Articulo 84 inciso d) del Cédigo Municipal vigente, Decreto No.
12-2002 del Congreso de la Republica, le remito La Memoria de Labores de esta
Municipalidad correspondiente al afio dos mil veintitrés la cual consta de 43 folios.
La cual se adjunta al presente oficio para las consideraciones respectivas sobre el
particular.

Agradeciendo su fina atencién, me despido de usted,

Respetuosamente,

Lic. Edwin Hernan
Secretario

ﬁ municonguaco2020.2024@gmail.com
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Municfpa(icfad' de Conguaco

Departamento de Jutiapa, Guafemala
Tel.: 7791-8593

Oficio 85-2023 /ehps

Conguaco, Jutiapa, 28 de diciembre de 2023

Seiiores:

Contraloria General de Cuentas
Jutiapa, Jutiapa

Su despacho.

Estimados amigos:

En cumplimiento al Articulo 84 inciso d) del Cédigo Municipal vigente, Decreto No.
12-2002 del Congreso de la Repliblica, le remito La Memoria de Labores de esta
Municipalidad carrespondiente al afio dos mil veintitrés la cual consta de 43 folios.
La cual se adjunta al presente oficio para las consideraciones respectivas sobre el
particular.

Agradeciendo su fina atencién, me despido de usted,

Respetuosamente,

Lic. Edwin Hernan Péréz-Sagastu
Secretario Municipal

ﬁ municonguaco2020.2024@gmail.com
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Municipalidad de Conguaco

Departamento de Jutiapa, Guatemala
Tel.: 7791-8593

Oficio 86-2023 /ehps

Conguaco, Jutiapa, 28 de diciembre de 2023

“  CODEDE JUTIAPA
Seifiores: RECHB'DO
Consejo Departamental de Desarrollo recha 2 1 2 22 ops P48
Jutiapa, Jutiapa _ ! '
Su despacho. POR:_/Ly 5’(7{7" FOLIOS:

Estimados amigos:

En cumplimiento al Articulo 84 inciso d) del Cédigo Municipal vigente, Decreto No.
12-2002 del Congreso de la Republica, le remito La Memoria de Labores de esta
Municipalidad correspondiente al afio dos mil veintitrés la cual consta de 43 folios.
La cual se adjunta al presente oficio para las consideraciones respectivas sobre el
particular.

Agradeciendo su fina atencién, me despido de usted,

Respetuosamente,

Lic. Edwin Hern&n Pérez Sagastume sz 5
Secretario Municipal o

ﬁ municonguaco2020.2024@gmail.com
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Vision

Velar y garantizar el fiel cumplimiento de las politicas del Estado, a través de ejercer
y defender la autonomia municipal conforme lo establece la Constitucion Politica de
la Republica y el Codigo Municipal.

Misidn

La Municipalidad de Conguaco, como promotor principal de desarrollo social,
econémico, politico y cultural; formula, coordina, gestiona y ejecuta planes,
programas y proyectos en forma integral que permitan alcanzar un auténtico
desarrollo sostenible, haciendo énfasis en aspectos como: Salud, Educacion,
Equidad de Género, Organizacién, Cultura, Produccién Agropecuaria, Medio
Ambiente, Deportes, Infraestructura Social y Productiva, asi como mejorar los
servicios publicos, generando fuentes de empleo que permitan la calidad de vida de
los habitantes del municipio.




Direccion Municipal de Planificacion.

A lo largo del afio 2023 se trabajo de lleno en la ejecucion de proyectos en
especial sobre planificacion, presupuestos y estudios técnicos.

Los objetivos principales que debe cumplir la Direccion Municipal de Planificacion
—DMP- son:

Disefiar, producir y mantener actualizados bancos de datos e informacion
necesaria para la comprension plena de la realidad, necesidades y expectativas del
municipio y para la toma de decisiones de politica de desarrollo del municipio por el
Concejo y el Alcalde municipal, debiendo incluir: Estadisticas socioecondmicas del
municipio, Informacion geografica y catastral, Inventario permanente de la
infraestructura social y productiva con que cuenta cada poblacién, la cobertura de
los servicios publicos de los que gozan éstos, registro de necesidades identificadas
y priorizadas de los planes, programas y proyectos tanto propios como del sector
publico en sus fases de perfil, factibilidad, negociacion y ejecucion.

Coordinar planes de desarrollo integrales municipales incluyentes, equitativas y
respetuosas de la cultura de los pueblos locales, asi como formular los Planes
Operativos Anuales (POA).

Formular perfiles, estudios de pre inversion y factibilidad de los proyectos para el
desarrollo del municipio, a partir de consultas referentes a necesidades sentidas y
prioridades, conformando planes de desarrollo incluyente, equitativo y respetuoso
de la cultura de los pueblos locales.




MEJORAMIENTO CALLE RURAL CUESTA SECTOR 11 ALDEA EL BRAN,

CONGUACO, JUTIAPA.
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MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CUESTA EL GARROBO CASERIO LOS
ORGANOS, CONGUACO, JUTIAPA.

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE POZO
MECANICO ALDEA LAS PILAS, CONGUACO, JUTIAPA.




MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CASERIO EL CONACASTE,
CONGUACO, JUTIAPA.




COMPRA DE MATERIALES PARA ESCUELA PRIMARIA Y SECTOR 1
SANTA ANA, CABECERA MUNICIPAL, CONGUACO, JUTIAPA.




Secretaria Municipal.

Mediante el articulo 83 del Cédigo Municipal se rige el trabajo que se realiza en la
secretaria municipal, misma que se encarga de coordinar el trabajo administrativo
de la municipalidad para la prestacion eficiente de los distintos servicios
municipales. Durante el afio dos mil veintiuno, se prestaron diversos servicios los
cuales se detallan a continuacion:

ACTIVIDAD:

Constancias de residencia.

Celebracion de matrimonios civiles, locales y en las diversas comunidades del
municipio.

Declaracion de sobrevivencia, para el programa del adulto mayor.

Recepcion de documentos varios.

Solicitudes de proyectos de infraestructura por parte de los Comités de Desarrollo
Locales.

Redaccién y archivo de las actas de las sesiones del Concejo Municipal.
Autorizacién y renovacion de matriculas de fierro para ganado.

Reuniones de trabajo con el personal municipal.

Coordinar y levantar actas de las reuniones del Concejo Municipal de Desarrollo,
COMUDE.

DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA MUNICIPAL

Con el objeto que la Direccién de Administracion Financiera Integrada Municipal
(DAFIM), logre alcanzar un nivel operativo sistematico y funcional que conlleve al
fortalecimiento del control interno en los procesos administrativos y financieros del
Municipio, integra como parte de la modernizacion financiera herramientas
informaticas que permiten administrar, supervisar y evaluar Operaciones
Presupuestarias, Contables y Financieras producto de la Ejecucion del presupuesto
Municipal. Integrando PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y TESORERIA.




GERENCIA MUNICIPAL

INFORME DE LABORES OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL
PERIODO DEL 16 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023.

PUESTO DE TRABAJO: GERENCIA MUNICIPAL

LUGAR DE TRABAJO: Municipalidad de Conguaco

TIPO DE DOCUMENTO: Informe de labores 2023, periodo el 01-01-
2023 al 31-12-2023.

SGERENCIA =
MUN ICIPAL ¢ !




La oficina de GERENCIA MUNICIPAL es de caracter administrativo, responsable de apoyar

en la recepcion, registro y seguimiento de informacion y documentacion y demas asuntos
que competen a la contratacién de Personal que labora dentro de la Municipalidad y de los
que lo deseen.

Brindar atencion e informacion periodica al Alcalde Municipal, relacionado a todo el personal
que labora dentro de la municipalidad en las diferentes areas, y que estén cumpliendo con
las responsabilidades asignadas.

Tiene a su cargo todo el Personal Municipal, encargada de trasladar las diferentes labores

a asignarse durante cierto tiempo a corto, mediano y largo plazo.

Velar porque cada oficina municipal este cumpliendo en el desempefio de sus labores, esto
incluye, cumplir con su horario de trabajo, presentarse con su uniforme, tener las

herramientas necesarias para realizar las actividades laborales.

Otorgar los permisos necesarios cada vez que los trabajadores lo requieran.

Ceder la vacacion a cada trabajador que tenga derecho después de 1 afio laborado.

Convocar a reunion de trabajo cada vez que sea necesario.
Elaborar los diferentes contratos laborales.

Pedir la papeleria necesaria a cada empleado municipal que se le requiera en el expediente

de mérito.

Subirlos los contratos al sistema de la Contraloria General de Cuentas, para que queden

debidamente registrados.

Llevar la asistencia diaria de los empleados.




Coordinar los diferentes viajes solicitados por las personas que tienen diferentes

necesidades, en los vehiculos municipales.

Llevar el manejo de los diferentes de grupo de WhatsApp, para informaciéon con los
trabajadores.

Llevar el control de asistencia de empleados asignados al Ministerio de Salud.
Llevar el control de los informes de trabajadores de Maestros y de Salud.

Atencién a las diferentes personas, y autoridades que necesitan ser atendidas dentro de la

municipalidad.

A continuacién, se describe de manera concreta de las actividades realizadas por esta
GERENCIA MUNICIPAL.

CONTRATACIONES

Se realizaron contrataciones a personas, bajo los renglones presupuestarios 011, 022, 029,

183, 184, 189, comprendido de los meses de enero a diciembre 2023.

NOMBRAMIENTOS Y CONTRATOS

(RENGLON 011) Se emitieron 09 nombramientos de personal municipal bajo el renglén

presupuestario 011.

(RENGLON 022) Se emitieron 15 contratos de personal municipal bajo el renglon
presupuestario 022.

(RENGLON 029) A través de convenio interinstitucional del Ministerio de Educacion y la
Municipalidad se realizé la contratacion de 12 Maestros de Preprimaria y primaria, bajo el

renglon presupuestario 029.




(RENGLON 036) se emitieron 116 contratos 036, asignados a las areas:

e Administrativas
e Campoy/o mantenimiento

e Areade Salud
(RENGLON 183) Por medio de CONTRATO municipal se realizé la contratacion de 1 asesor
juridico.

(RENGLON 184) Por medio de CONTRATO municipal se realizé la contratacion de 1

Auditor Interno para la Municipalidad durante todo el afio 2023.

(RENGLON 188) Por medio de CONTRATO municipal se realizé la contratacion de 1
PLANIFICADOR DE PROYECTOS y 1 SUPERVISOR DE OBRAS MUNICIPALES, para el
periodo del afio 2023.

VACACIONES Durante el afio se realizaron 181 acuerdos de vacaciones del periodo 2020-

2021 y otros que fueron gozados de periodos anteriores, los mismos fueros distribuidos

durante los doce meses del afio de la siguiente manera.

CONSTANCIAS LABORALES.

Durante el afio se realizaron 50 las cuales eran solicitadas en esta Direccion por los

compaferos para realizar distintos tramites.

CONTANCIAS DE PERMISOS.

Durante el afo se realizaron 200
REUNIONES

35 Reuniones periddicas con personal administrativo y de mantenimiento.




25 Personal de Salud

18 Personal Maestros

P o . _____________________|
Municipalidad de Conguac Municipalidad de Conguaco
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OBJETO DEL CONTRATO: “LA CONTRA

Conguaco, Jsaga

RGYANA DIGNA INES ESCODAR RAMOS S am-
GERENTE MUMICIPAL

OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION




Actividad

Cantidad
realizados a
la fecha

Solicitud de la Informacidn de los 29 items que se requieren
segun articulo 10 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica,
a los diferentes enlaces de la Municipalidad de Conguaco,
Jutiapa y asi mantener actualizada la pagina
https://www.municonguaco.laip.gt/ mensualmente la cual
puede consultarse en cualquier momento por parte de la
poblacion.

11

Solicitud de la informacidn de los 8 items que se requieren
segln decreto 101-97 Art. 17 Ter. Del congreso de la republica
de Guatemala, a los diferentes enlaces de la Municipalidad de
Conguaco, Jutiapa y asi mantener actualizada la pagina
https://www.municonguaco.laip.gt/ mensualmente la cual
puede consultarse en cualquier momento por la poblacion,

Subir la informacion recolectada mensualmente a la
plataforma https://www.municonguaco.laip.gt/ a través del
sistema google drive.

Se ha llevado fisicamente a la oficina de Recepcién de
Documentos, el informe mensual a la Comisién de Finanzasy
Moneda del Congreso de la Republica y a la Comisién de
Transparencia y Probidad ubicado en la zona 1 ciudad de
Guatemala.

Se han recepcionado todas las solicitudes de Informacién
Publica de la poblacién dando respuesta a cada una de ellas
dentro del plazo que establece la ley.

Se obtuvo una calificacidn de 87.14 En la evaluacidn realizada
por la Procuraduria de los Derechos Humanos al portal web
https://www.municonguaco.laip.gt/ y en forma fisica en
donde se confirma que la informacidn proporcionada por los
enlaces, se ha actualizado en el plazo correspondiente por
parte de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica.

Se hizo el envio digital del informe preliminar de solicitudes
realizadas desde el 1 de enero al 30 de Octubre de 2023.



https://www.municonguaco.laip.gt/
https://www.municonguaco.laip.gt/
https://www.municonguaco.laip.gt/
https://www.municonguaco.laip.gt/

Se ha asistido a reuniones de capacitacion de Informacién
Publica por parte de la PDH, ANAM, etc. Las cuales se han
realizado en diferentes municipios del departamento de
Jutiapa, obteniendo diploma de participacién, asi como de
forma virtual.

Se ha apoyado en otras actividades realizadas por parte de la
Municipalidad de Conguaco, Jutiapa, como entrega de abono, | Indefinido
visita de campo a personas de escasos recursos, entrega de
viveres etc.
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OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL.

Asi se trabajé durante el afio dos mil veintitrés

Dentro de las actividades que se realizaron durante este afio describimos las
siguientes:




Apoyo y asistencia técnica a los sindicos municipales en trabajos de
reconocimiento y medicion de terrenos ubicados dentro de la jurisdiccion
municipal.

Extender constancias de ubicacion catastral dentro de la jurisdiccion del
municipio.

Llevar a cabo el registro y control de informacion geografica catastral del
municipio, relacionado con la posesion de la tierra, mediciones, traspasos e
hipotecas.

Recibir y analizar la documentacion que ingresa por concepto de traspaso y
avisos notariales de compra-venta de bienes inmuebles.

Atencion al publico en cuestiones de catastro.

Actualmente se esta realizando trabajo de campo para la realizacion de la
nomenclatura de la comunidad de Aldea San Pedro del municipio de
Conguaco, Jutiapa. En la cual se recaba informacién o datos como lo son:
tipo de vivienda, servicios, calles, avenidas, diagonales, barrios, comercios,
etc.

Ademas, se realizan otras atribuciones inherentes a la oficina y que me
asigne el Alcalde Municipal.




Direccion Municipal de la Mujer

La Direccién Municipal de la Mujer fue creada con el propésito de que el sector
femenino del municipio tenga apoyo y espacio fisico, con el fin de realizar las
gestiones necesarias y asi lograr los proyectos que las beneficien directamente.

Vision

Ser un apoyo reconocido para el fortalecimiento del desarrollo integral de las
Mujeres y generar condiciones adecuadas para el ejercicio de sus derechos y
deberes. Logrando asi la Participacion Ciudadana activa de las Mujeres del
municipio y sus comunidades

Misidn

Proponer Normas y Politicas que contribuyan al desarrollo integral de las Mujeres.
Gestionar para hacer alianzas estratégicas, para fortalecer la participacion
ciudadana activa de las Mujeres

.ENERO:

Formacion de grupos de mujeres "Defensoras Comunitarias”, en las aldeas y
caserios del municipio de Conguaco.

Formacion de grupos de mujeres "Promotoras de Salud Integral”, en las aldeas
del municipio de Conguaco.

Integracion a la Red Departamental de la Mujer, Red VET, SEPREMEM vy
Promotora Juridica de COPIJ.

Ente replicador del Programa Educando en Familia, de la Secretaria de
Bienestar Social -SBS-, de la presidencia de la Republica.

Inicio de las capacitaciones mensuales para el PEEF, donde tenemos a 12
familias beneficiadas con un subsidio mensual de Q500.00 (9 familias por
discapacidad y 3 por orden de juez).

Coordinacion con el Centro de Atencion Permanente -CAP- Conguaco, para
capacitaciones mensuales a comadronas del municipio de Conguaco.
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Cursos Certificables gratuitos en coordinacion con INTECAP, MINTRAB y el de
Programa Empleo Digno, (Inglés Basico, Atencion en Enfermeria, Electricista
domiciliar, Maestro de Obras, Masajista Profesional, Cocina y Reposteria, entre
otras mas).

Reunién mensual de Comadronas, en coordinacion con el CAP.

Reunion con lideresas en coordinacion con la Cooperativa El Recuerdo.
Entrega de escritorios a directores de diferentes centros educativos de las
comunidades del municipio de Conguaco.

Capacitaciones de la Asociacion Civico Colectivo para la participacion de la
Infancia y la Juventud -COPIJ-.

Digitalizacion en las comunidades del municipio de Conguaco, para el Programa
Municipal de Fertilizante 2023.

Asistencia y apoyo en las reuniones de COMUDE y COMUSAN.

FEBRERO:

Asistencia en las Reuniones departamentales de la SEPREM y la Cooperativa
El Recuerdo.

Acompafiamiento a mujeres victimas de violencia y agresion sexual.

Apoyo a niflos con DA de las diferentes comunidades del municipio de
Conguaco.

Taller con padres de familia que son beneficiados con subsidio mensual por la

SBS.

Acompafamiento en asistencia social a nifios con Hemofilia.

Coordinacion con el Centro de Atencion Permanente -CAP- Conguaco, para
capacitaciones mensuales a comadronas del municipio de Conguaco.

Reunion con lideresas en coordinacion con la Cooperativa ElI Recuerdo.
Capacitaciones de la Asociacion Civico Colectivo para la participacion de la
Infancia y la Juventud -COPIJ-.

Reunién mensual de Comadronas, en coordinacion con el CAP.

Capacitacion con Save the Children

Capacitacion con la La Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos
Humanos -COPADEH-.

Digitalizacion en las comunidades del municipio de Conguaco, para el Programa
Municipal de Fertilizante 2023.

Asistencia y apoyo en las reuniones de COMUDE y COMUSAN.

Reunion con la Red Municipal de la Mujer y las defensoras comunitarias.
Capacitacion al personal municipal “presupuesto y finanza“, con el apoyo del
BANTRAB.

MARZO:




23

Cursos Certificables virtuales gratuitos en coordinacion con INTECAP,
MINTRAB y el de Programa Empleo Digno, (Tutor virtual, Emprendimiento y
comercializacion, inglés basico).

Celebracion del dia Internacional de la Muijer.

Taller con padres de familia que son beneficiados con subsidio mensual por la
SBS.

Reunidén con lideresas en coordinacion con la Cooperativa El Recuerdo.
Acompafiamiento en asistencia social a nifios con Hemofilia.

Capacitaciones de la Asociacion Civico Colectivo para la participacion de la
Infancia y la Juventud -COPIJ-.

Reunion con la Red Municipal de la Mujer y las defensoras comunitarias.
Asistencia y apoyo en las reuniones de COMUDE y COMUSAN.

Entrega de aparatos ambulatorios a personas de la tercera edad, del municipio
de Conguaco.

Reunion con mujeres en la comunidad de caserio el Franquito, tema Violencia
Basada en Genero.

Entrega de mesas y sillas a EOUM de Parvulos.

Coordinacion con Mi Farmacia en tu Muni

ABRIL:

Taller y visita a padres de familia que son beneficiados con subsidio mensual por
la SBS.

Donacién de un carruaje doble asiento a madre de familia para nifios con
paralisis cerebral, residente de la comunidad de caserio El Joyal.

Charla de concientizacion sobre el buen uso de los servicios publicos (agua
potable) en la comunidad de caserio El Pericon y El Sincuyal.

Asistencia a la capacitacion mensual de la Red Departamental de la Mujer, en
coordinacion con la Cooperativa El Recuerdo.

Capacitacion sobre la separacion de residuos, en conjunto con la UGAM, OFM,
OMSP y DMP.

Planificacion y celebracién de la tradicional Pinoleada, del municipio de
Conguaco.

Reunién mensual de Comadronas, en coordinacion con el CAP.

Entrega de bolsa de viveres a familias de caserio Nvo. Paraiso

Reunion Red Municipal de la Mujer, en coordinacién con la Coop. El Rec.
Reunion con lideres (hombre y mujeres) del casco urbano, en temas de
seguridad de nuestro municipio.

Asistencia y apoyo en las reuniones de COMUDE y COMUSAN.
Acompafiamiento en asistencia social a nifios con Hemofilia

MAYO:
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Capacitacion para prevenir la violencia Basada en Género, en el caserio El
Gigante.

Entrega de Fertilizante 2023, en la comunidad de caserio El Franquito, aldea El
Franco y aldea Las Pilas.

Entrega de Fertilizante 2023, casco urbano del municipio de Conguaco.
Celebracion del dia de la Madre

Entrega de Fertilizante 2023, caserio El Conacaste, caserio el Sincuyal, caserio
el Pericon, caserio Buenos Aires, caserio Tres Ceibas, aldea El Jute

Jornada de la vista, oido y nariz, en coordinacion con el Hospital San Juan
Bautista, Jalpatagua.

Entrega de Fertilizante 2023, caserio Los Organos, caserio El Paradero, Caserio
El Espinal, caserio Laguna del Muerto, aldea El Colorado

Asistencia a la capacitacion mensual de la Red Departamental de la Mujer, en
coordinacion con la Cooperativa El Recuerdo.

Taller padres de familia que son beneficiados con subsidio mensual por la SBS.
Capacitaciones de la Asociacion Civico Colectivo para la participacion de la
Infancia y la Juventud -COPIJ-.

Asistencia y apoyo en las reuniones de COMUDE y COMUSAN.
Acompafiamiento en asistencia social a nifios con Hemofilia

JUNIO:

Entrega de Fertilizante 2023, a personas beneficiadas de las comunidades del
municipio de Conguaco.

Capacitacion a mujeres, replica de COPIJ.

Taller padres de familia que son beneficiados con subsidio mensual por la SBS.
Entrega de arboles forestales, frutales y ornamentales, a 105 familias del
municipio de Conguaco, en coordinacién con la Cooperativa El Recuerdo.
Celebracion del dia del Padre.

Visita a hogares de las comunidades de caserio Linda Vista, caserio El Matocho
y caserio Tierra Morada, para analizar el estado de las viviendas cuando las
temperaturas y las lluvias aumenten.

Visita a habitantes del caserio El Bonete, para prevenir accidentes y deslaves
cuando las temperaturas y las lluvias aumenten.

Capacitaciones de la Asociaciéon Civico Colectivo para la participacion de la
Infancia y la Juventud -COPIJ-.

Asistencia a la capacitacion mensual de la Red Departamental de la Mujer, en
coordinacién con la Cooperativa El Recuerdo.

Acompafiamiento en asistencia social a nilos con Hemofilia
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Entrega de Fertilizante a vecinos de las diferentes comunidades en las
instalaciones del salén municipal.

Taller para padres de familia que son beneficiados con subsidios mensual por la
SBS.

Reunion departamental Red VET, SEPREM y Cooperativa El Recuerdo.
Conformacion de la COCOPRE con la coordinacion de Save the Childrens, con
participacion de los COCODES del municipio.

Reunion con las integrantes de la Red promotora de la educacion sexual y
reproductiva, como junta calificadora para los murales de educacion sexual y
mes de la lactancia materna en los CAP de nuestro municipio.
Acompafiamiento en asistencia social a ninos con Hemofilia

Reunion con el personal del CAP Conguaco, para la elaboracion de actividades
en el mes de la lactancia materna y salud reproductiva.

Capacitacion a mujeres, replica de COPIJ.

AGOSTO:

Capacitaciones de la Asociacion Civico Colectivo para la participacion de la
Infancia y la Juventud -COPIJ-.

Acompafamiento a Hospital Nacional de Cuilapa Santa Rosa, a nifios con labio
leporino y paladar hendido, en coordinacion con Fundacién y Hospital Los
Tulipanes de Antigua Guatemala.

Apoyo a la Oficina Forestal y UGAM, en gestibn de donacion de arboles
forestales, en coordinacion con el INDE.

Calificacion del mural de la salud reproductiva y lactancia materna.

Charla salud reproductiva y educacidén sexual a estudiantes del Instituto de
Educ. Diversificada por Coopaerativa Mirador de Oriente.

Campamento recreativo para los estudiantes de diversificado, en coordinacion
con Fundacion Tierra Alta, Guatemala.

Entrega de alimentos a nifios con DA, en coordinacion con el Viceministerio de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -VISAN-.

Capacitacion a mujeres, replica de COPIJ.

Reunion mensual de Comadronas, en coordinacion con el CAP.

Taller para padres de familia que son beneficiados con subsidios mensual por la
SBS.

Acompafiamiento en asistencia social a nilos con Hemofilia

Reunion departamental Red VET, SEPREM y Cooperativa El Recuerdo.

SEPTIEMBRE:

¢ Visita a Centros Educativos del casco urbano de Conguaco, en coordinacién con
la psicologa del CAP, para charlas en prevencion de violencia.
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Charla salud reproductiva y educacion sexual a estudiantes del Instituto Nacional
de Educ. Diversificada, aldea San Pedro.

Charla salud reproductiva y educacion sexual a estudiantes del Instituto de Educ.
Basica por Cooperativa, Conguaco.

Acompafiamiento en asistencia social a nifios con Hemofilia

Reunion departamental Red VET, SEPREM y Cooperativa El Recuerdo.

Taller para padres de familia que son beneficiados con subsidios mensual por la
SBS.

Capacitaciones de la Asociacion Civico Colectivo para la participacion de la
Infancia y la Juventud -COPIJ-.

Apoyo en actividades socioculturales en fiestas patrias.

Peso, talla y entrega de donacion de férmula a nifios en proceso de operacion,
labio leporino y paladar hendido, en coordinacién con la nutricionista del CAP y
fundacion Tulipanes.

Participacion y asistencia en la reunién regional de la Red de Derivacion del
Ministerio Publico.

Reunion mensual de Comadronas, en coordinacion con el CAP.

Capacitacion a mujeres, replica de COPIJ.

Asistencia y apoyo en las reuniones de COMUDE y COMUSAN.

OCTUBRE:

Capacitacion a mujeres de Aldea El Barro sobre la violencia, en coordinacion
son la SVET.

Capacitacion a mujeres de caserio San Francisco sobre la violencia, en
coordinacion son la SVET.

Apoyo a la Oficina Forestal y UGAM, en forestacion de arboles en éareas
protegidas de aldea San Pedro.

Asistencia a la apertura del Programa de Prevencion y Erradicacion de la
Violencia Intrafamiliar, con sede en Moyuta.

Capacitaciones de la Asociacion Civico Colectivo para la participacion de la
Infancia y la Juventud -COPIJ-.

Celebracion del dia del nifio, en el casco urbano del municipio.

Taller para padres de familia que son beneficiados con subsidios mensual por la
SBS.

Acompafiamiento en asistencia social a nifios con Hemofilia

Peso, talla y entrega de donacion de formula a nifios en proceso de operacion,
labio leporino y paladar hendido, en coordinacién con la nutricionista del CAP y
fundacién Tulipanes.

Asistencia y apoyo en las reuniones de COMUDE y COMUSAN.

Reunién mensual de Comadronas, en coordinacion con el CAP.

Charla -Acoso Escolar o Bullying-, -Prevenciéon de Sucidios- y -Salud Mental- a
nifios de los grados de 4to a 6to primaria de la EOUM JM, Conguaco
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Charla sobre la salud mental y prevencion de suicidios a alumnos del INED
Conguaco.
o Reunién con los integrantes de la Red
Municipal de la mujer.
e Asistencia y apoyo en las reuniones de
COMUDE y COMUSAN
o Capacitacion a mujeres, replica de COPIJ.

~ NOVIEMBRE:

o Organizacion para el festival de la mujer,
festival que se llevara a cabo el 7 de diciembre
2023
e Organizacion para visita a personas de las
diferentes comunidades del municipio que
necesiten aparatos ambulatorios.
o Capacitacion a mujeres, replica de COPIJ.
o Taller para padres de familia que son
‘ beneficiados con subsidios mensual por la SBS.
Acompafiamiento en asistencia social a nifios con Hemofilia
Peso, talla y entrega de donacion de férmula a nifios en proceso de operacion,
labio leporino y paladar hendido, en coordinacién con la nutricionista del CAP y
fundacion Tulipanes.
Reunion con los integrantes de la Red Municipal de la muijer.
Clausura Red Municipal de la mujer y defensoras comunitarias, en coordinacion
con la Cooperativa El Recuerdo.
Curso de bisuteria a mujeres jovenes, en coordinacion con la Cooperativa El
Recuerdo.
Reunién departamental Red VET, SEPREM y Cooperativa El Recuerdo.
Celebracion del dia internacional de la erradicaciéon de la violencia contra la
muijer.

Descrita anteriormente la memoria de labores de la Direccion Municipal de la Mujer
correspondiente al mes de enero al mes de noviembre 2023, la directora de dicha

DO GeEaiHiSEGofe S iR BgRIaNdo un totapde a8 To g e 40 en Familia, para
capacidades especiales. subsidios por la SBS.







OFICINA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, OMSAN, Creada en
diciembre de 2020 realiza actividades de trabajo en materia de apoyo de Seguridad
Alimentaria en el Municipio. Entre el uno de enero al treinta y uno de diciembre del
afo dos mil veintitrés, se realizaron la actividades siguientes.

Dicha informacion se detalla a continuacion:

ENERO:

1.

Integracion a la comisién municipal de la seguridad alimentaria y nutricional,
-COMUSAN-

Reorganizacion del archivo de expedientes del programa de inseguridad
alimentaria y nutricional —InSAN-

Coordinacion con el centro de atencion permanente —CAP- Conguaco para
las visitas a las comunidades y detectar casos con nifios en desnutricion

FEBRERO:

4.

Apoyo en digitacién para beneficiarios de fertilizante de caserio la granadilla

Digitacion en aldea el palo blanco para beneficiar a personas con el
fertilizante

Acompafiamiento en caserio la laguna del muerto en digitaciéon de
beneficiarios del fertilizante

Apoyo a la oficina de la mujer en capacitacion de educando en familia

MARZO:

1.

Entrega de viveres a nifios y nifias de bajo peso y talla, quienes eran de
diferentes comunidades y aldea el palo blanco, espinal, las pilas, el bebedero.

Actividad en celebracion del dia internacional de la mujer en coordinacion de
la DMM

Acompafiamiento en digitacion para beneficiarios del programa de
fertilizantes de aldea san pedro.
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Acompafiamiento a las personas de la empresa de la energia eléctrica, en
caserio el pericon, el cincuyal, el conacaste ya que vecinos de estos caserios
van a ser beneficiados con la energia eléctrica

Apoyo a la oficina de la mujer en capacitacion de padres de familia de
subsidio

Acompafamiento en digitacion de beneficiarios del programa de fertilizantes
de aldea el jute

MAYO:

1.

4.
5.

Se brind6 el apoyo en hacer la entrega de fertilizante a personas en la
municipalidad ya que por algin motivo ellos no se encontraban en su aldea
el dia de la entrega

Acompafiamiento en entrega de fertilizante a beneficiarios de aldea san
pedro

Apoyo en actividad en celebracion del dia de la madre frente a la
municipalidad con coordinacion de la DMM.

Apoyo en entrega de fertilizantes a beneficiarios de caserio los cerrones.

Entrega de fertilizante a beneficiarios de aldea el platanillo.

JUNIO:

1.

2.
3.

Se brindé apoyo en entrega de fertilizante a las personas de caserio el pinito
y caserio Briotis

Se gestiond bolsas de viveres para personas de la tercera edad

Apoyo en entrega de fertilizante en aldea el Barro

JULIO:

1.

Se realizaron visitas domiciliarias en diferentes aldeas del municipio de
Conguaco para verificar como esta el peso y talla de los nifios

El cual fuimos al caserio los cerrones aldea el platanillo, el nifio es un caso
especial, y en coordinacion con las instituciones que integran la COMUSAN.

También se realizé la visita al nifio de caserio el Joyal en cual es un nifio en
bajo peso y retardo de crecimiento, ya que él estd en una desnutricion
cronica.
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Y en caserio la laguna del muerto esta el nifio que tiene seis meses el cual
tiene bajo peso y también retardo de crecimiento el cual también la madre
tiene también desnutricion.

AGOSTO:

Apoyo a la oficina municipal de servicios publicos y tesoreria en cobro de
servicios como agua potable y desechos sélidos en Aldea San Pedro

Apoyo a la oficina forestal y UGAM en recepcion de donacion de arboles

Coordinacion con la DMM en el mes de la lactancia materna y salud
reproductiva.

Entrega de vivires a nifios de bajo peso y retardo de crecimiento por parte de
VISAN, en apoyo de la COMUSAN.
SEPTIEMBRE:

1. Se brind6 apoyo al centro de salud en deschatarizando el area del
cementerio,

Y también embolsando abate para llevar a los hogares, para evitar la
proliferacion de los zancudos

Apoyo y coordinacion en las actividades socioculturales del mes patrio.

Forestacion de arboles en planta de aldea San Pedro.

OCTUBRE:

Actividad realiza en celebracion del dia del nifio en coordinaciéon de la DMM.

Apoyo y coordinacion con la DMM y CAP en reunién mensual con
comadronas del municipio.

Charla a los estudiantes de la escuela oficial urbana mixta jornada matutina
con los nifios de cuarto a sexto el cual se les hablo sobre el bulling y el acoso
escolar, en coordinacion con la DMM y la psicologa del CAP.

Charla a los jovenes del instituto nacional de educacion diversificado INED
Conguaco basado en el bulling, el acoso escolar, y las consecuencias de las
relaciones sexuales a temprana edad, en coordinacion con la DMM vy la
psicologa del municipio.







OFICINA DE COCODES.

La oficina de atencién de COCODES trabajo junto a los lideres comunitarios
durante el afio 2023 de la siguiente manera.

Actividad

Apoyar en la coordinacidn y asistencia de Reuniones de Consejos Comunitarios de Desarrollo
Urbano y Rural. (COMUDE).

Realizacion de solicitudes a COCODE de Cajas mortuorias.

Mantener actualizada los datos personales de los COCODE de cada comunidad.

Brindar atencian a visitantes externos eh internos, que se presentan en la oficina. Atender sus
reclamaciones, problemas, inquietudes, o solicitud de sus necesidades dentro de la comunidad.

Realizar corte de caja de COCODES mensual.

Realizaciéon de constancia de defuncién a COCODE de la comunidad.

Promover, politicas planes, proyectos de desarrollo de la comunidad con base a las necesidades
mas urgentes, y proponerlos ente el COMUDE para agregarlos a los del municipio.

Se realizd el envio de informes de cada comunidad por medio de los COCODES a la procuraduria
de los derechos humanos (PDH). En relacién al servicio de luz eléctrica y el trabajo de la PNC en
las comunidades y el casco urbano.
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Juzgado de Asuntos Municipales del municipio de Conguaco, del
departamento de Jutiapa.

PUESTO DE TRABAIJO: Juez de Asuntos Municipales
LUGAR DE TRABAJO: Municipalidad de Conguaco
TIPO DE DOCUMENTO: Informe de labores 2023, periodo el 01-01-2023 al 31-12-2023.

=

Lic. René Galicia Garcia .
Abogado y Notario




MISION

Brindar una atencion de calidad y transparente. Establecer programas y mecanismos
especificos para lograr nuestra vision, y atender con eficiencia los servicios de que tiendan
a realizar el bien comun de nuestro municipio que se comprende de aldeas, caserios,

barrios y colonias.

VISION

Sembrar una semilla de la légica y la coherencia, tendiente a cambiar lo erréneo,
contradictorio, l6gico, dafiino, de modos que, se pueda establecer una cultura de respeto a
las normas juridicas, limpieza y ornato adecuado, de modo que tengamos un municipio que
sea saludable para todos los habitantes; sin contaminacion de ningun tipo. Para hacer
posible la visién de tiene planeado, hacer participes de ese cambio a los sectores con mas

incidencia en el cambio cultura como lo es la iglesia catélica y evangélica, asi como los

maestros de las escuelas y colegios, tanto del area urbana del area rural, implementando

charlas formativas dirigida a feligreses y lideres cristianos, estudiantes y docentes, de modo

que los cambios se inicien a fomentar desde esos espacios donde se forma a la sociedad.




OBJETIVOS:

Brindar servicio y atencion a los vecinos del municipio de Conguaco, departamento
de Jutiapa, Republica de Guatemala.

Atender las necesidades de los vecinos que se vean afectados por alguna
transgresion o violacion de reglamentos u ordenanzas municipales.

Velar por el estricto cumplimiento de los reglamentos, acuerdos, ordenanzas o
cualquier otra disposicién municipal.

Brindar seguridad al ciudadano capitalino que cumple con sus deberes civicos, bajo
conocimiento que existe un ente que puede brindarle apoyo en la defensa de sus
derechos.

Introduccioén

“El juez de asuntos municipales es competente para conocer, resolver y ejecutar lo que
juzgue: De todos aquellos asuntos en que se afecten las buenas costumbres, el ornato y
limpieza de las poblaciones, el medio ambiente, la salud, los servicios publicos municipales
y los servicios publicos en general, cuando el conocimiento de tales materias no esté
atribuido al alcalde, el Concejo Municipal u otra autoridad municipal, o el ambito de

aplicacion tradicional del derecho consuetudinario, de conformidad con las leyes del pais,
las ordenanzas, reglamentos y demas disposiciones municipales. En caso que las
transgresiones administrativas concurran con hechos punibles, el juez de asuntos
municipales tendra, ademas, la obligacion de certificar lo conducente al Ministerio Publico,
si se tratare de delito flagrante, dar parte inmediatamente a las autoridades de la Policia
Nacional Civil, siendo responsable, de conformidad con la ley, por su omisién.

Al proceder en estos casos tomara debidamente en cuenta el derecho consuetudinario
correspondiente y, de ser necesario, se hara asesorar de un experto en esa materia. De
las diligencias voluntarias de titulacién supletoria, con el s6lo objeto de practicar las pruebas
gue la ley especifica asigna al alcalde, remitiendo inmediatamente el expediente al Concejo
Municipal para su conocimiento y, en su caso, aprobacion. El juez municipal cuidara que en
estas diligencias no se violen arbitrariamente las normas consuetudinarias cuya aplicaciéon
corresponde tomar en cuenta. De todas aquellas diligencias y expedientes administrativos
gue le traslade el alcalde o el Concejo Municipal, en que debe intervenir la municipalidad
por mandato legal o le sea requerido informe, opinién o dictamen. De los asuntos en los
que una obra nueva cause dafio publico, o que se trate de obra peligrosa para los habitantes
y el publico, procediendo, segun la materia, conforme a la ley y normas del derecho
consuetudinario correspondiente, debiendo tomar las medidas preventivas que le caso
amerite. De las infracciones a la ley y reglamentos de transito, cuando la municipalidad
ejerza la administracion del mismo en su circunscripcion territorial.
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De las infracciones de las leyes y reglamentos sanitarios que cometan los que expendan
alimentos o ejerzan el comercio en mercados municipales, rastros y ferias municipales, y
ventas en la via publica de su respectiva circunscripcion territorial. De todos los asuntos
que violen las leyes, ordenanzas, reglamentos o disposiciones del gobierno municipal.

REFERENCIA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2023.

. Redaccion de documentos municipales de compraventa de derechos posesorios
sobre bien inmueble.

. Redaccion de documentos municipales de donacion entre vivos de derechos
posesorios sobre bien inmueble.

. Redaccion de resoluciones de concesiones municipales de microbuses de
transporte de personas.

. Redaccion de certificaciones para desmembraciones

. Elaboracion de certificaciones para inscripcion de matrimonios civiles autorizados
por el alcalde municipal.

. Redaccion de actas municipales en las que el alcalde autoriza los matrimonios
civiles

. Actualizacion de carpetas de las concesiones autorizadas para microbuses de
transporte de personas, del area de san Pedro-Conguaco y aldeas, asi como de
microbuses en rutas de Conguaco -Moyuta-Jalpatagua.

. Redaccidn de cartas de residencia a vecinos, autorizadas por el secretario municipal

. Redaccion de cartas de residencia para asuntos de gestiones ante embajadas
extranjeras.

. Direccién y acompafiamiento en la celebracion de matrimonios civiles.

. Redaccion de cartas de recomendaciéon para vecinos solicitantes, autorizadas por
secretaria cartas de caracter personal.

. Asistencia y colaboraciébn en procuracion y direccion a gestiones realizadas
encomendadas por el alcalde.

. Realizacion de informes relacionados a titulaciones supletorias a requerimiento de
tribunales de justicia.

. Respuesta a requerimientos de la fiscalia del Ministerio Publico.

. Redactar y dictar resoluciones que dan respuesta a solicitudes de vecinos

. Autorizar realizacion de eventos sociales

. Autorizacién de inicio de operaciones de negocios en el municipio

. Autorizacién para la construccion de nichos o mausoleos

. Redaccidn y autorizacion de traslado de osamentas de mausoleo a mausoleo.

. Verificacion de probleméticas surgidas en las comunidades por problemas de
linderos.

. Redaccion de diversos documentos relacionado a solicitudes y gestiones ante
o6rganos del estado y organizaciones no gubernamentales, a solicitud del sefior
alcalde y demés dependencias del estado, asi como a solicitud de parte. Etc. Etc.
Etc.

ATRIBUCIONES DEL PUESTO:
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Ejercer y representar por delegacion la autoridad municipal en asuntos que afecten
las buenas costumbres, el ornato de la poblacién, el medio ambiente, la salud, los
servicios publicos municipales y los servicios publicos en general. Sobre todo, en
aquellos casos cuando el conocimiento de las mismas no esté atribuido al Alcalde,
al Concejo Municipal u otra autoridad, de acuerdo a las normas legales vigentes,
debiendo tomar medidas de accién o sanciones por su Infraccion segun sea el caso.
Es responsabilidad del Juez de Asuntos Municipales, intervenir en acciones
irregulares de tipo administrativo que incurran en hechos punibles, debiendo de
certificar por escrito lo conducente al Ministerio Publico.

Deberéa dar parte a las autoridades policiacas en aquellos casos de tratarse de un
delito flagrante, siendo responsable de conformidad con la ley.

Debera realizar todas aquellas diligencias y expedientes administrativos que le
traslade el Alcalde o el Concejo Municipal, en que debe intervenir la Municipalidad
por mandato legal o le sea requerido informe, opinién o dictamen.

De los asuntos en que una obra nueva cause dafio publico o que se trate de obra
peligrosa para los habitantes y el publico, aplicar el procedimiento, segun el caso
conforme a la ley de normas y derecho consuetudinario correspondiente, debiendo
tomas las medidas preventivas que el caso amerite.

De las infracciones a la ley y reglamentos de transito, cuando la municipalidad ejerza
la administracion del mismo en su transito, cual circunscripcion territorial.

Rendir informes que le sean requeridos por el Concejo Municipal o el Alcalde.
Atender la convocatoria del Alcalde cuando éste la requiera, para realizar consultas
o solicitarle informacion sobre asuntos de su competencia.

De todos aquellos asuntos en que se afecten las buenas costumbres, el ornato y
limpieza de las poblaciones, el medio ambiente, la salud, los servicios publicos
municipales y los servicios publicos en general.

De todos los asuntos que violen las leyes, ordenanzas, reglamentos o disposiciones
del gobierno municipal.

Conclusion.

La digitalizacion de los procedimientos administrativos y contribuyentes del Impuesto
Unico Sobre Inmueble es vital y necesaria, toda vez que, no solo eficiente el mecanismo
de cobro, sino que también, transparenta la gestion publica. Ademas, las demandas de
la globalizacion como herramienta basica, para optimizar los servicios, es ya una
demanda que nos exige respuestas oportunas.

Los procesos registrales manuales caducaron, por la discrecionalidad que ello
implicaba, ademas restaba credibilidad a los actos administrativos, toda vez que, si los
documentos fisicos se dafiaban o desaparecian, la reposicion de los mismos, implicaba
por tanto no solo pérdida de tiempo sino de dinero.

La plataforma de Sistemas de Gobiernos Locales por sus siglas SGL, sin embargo, ésta
plataforma no habia sido implementada de forma correcta, adecuada y oportuna, toda
vez que la misma era poco conocida por administraciones anteriores, por esa razén, en
actualidad en la administracion actual, se estd implementando de manera correcta esta
herramienta.
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Los impuestos, son el soporte econdémico que permite la realizacion del bien comuan, y
con ello, prestar los servicios basicos y elementales a la ciudadania.
ANEXO.

Fotografias de eventos realizados.

Oficina Municipal de Servicios Publicos.

A lo largo del afio 2023 se trabajé en el mejoramiento de los servicios publicos
municipales de la siguiente manera:




Siendo las siguientes:

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

01 INSTALACION DE TUBERIA PVC EN LINEA DE CONDUCCION DEL AGUA
POTABLE SECTOR DE LA CRUZ DE LA CABECERA MUNICIPAL, CONGUACO,
JUTIAPA. -

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

02 CAMBIO DE TUBERIA PVC DE LINEA DE CONDUCCION DE AGUA
POTABLE EN SECTOR DE ALDEA EL BRAN SECTOR EL CENTRO, DEL
MUNICIPIO DE CONGUACO, JUTIAPA .-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

03 INSTRUDUCCION DE LINEAS DE CONDUCCION DE AGUA POTABLE,
SECTOR JOEL LOS CERRONES CONGUACO, JUTIAPA. —

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

04 INSTRUCCION DE LINEAS DE CONDUCCION DE AGUA POTABLE,
SECTOR GASOLINERA , CABECERA MUNICIPAL, CONGUACO, JUTIAPA .-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

05 INTRODUCCION DE LINEAS DE CONDUCCION DE AGUA POTABLE
SECTOR EL INSTITUTO , CONGUACO, JUTIAPA .-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

06 INSTALACION DE TUBERIA , SECTOR LA QUEBRADONA , ALDEA EL
JOYAL , CONGUACO, JUTIAPA

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023




07 CAMBIO DE TABLERO , EN BOMBA DE AGUA DE CASERIO TIERRA
MORADA , PARA MEJORAR EL POTENCIAL, DE SUMNISTRO DE AGUA
POTABLE .-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

08 REPARACION DE FUGAS DE AGUA POTABLE EN LINEAS DE
CONDUCCION DE LA BOMBA HACIA TANQUES MUNICIPALES DE LA
CABECERA MUNICIPAL .-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

09 INTRODUCCION DE TUBERIA PVC EN LINEAS DE CONDUCCION PARA
CASERIO SAN FRANCISCO, CONGUACO, JUTIAPA .-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

10 INTRODUCCION DE TUBERIA PVC EN LINEAS DE CONDUCCION DE
AGUA POTABLE , PARA CASERIO SAN ANTONIO EL JUTE, CONGUACO,
JUTIAPA .-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 2023

11 REPARACION DE BACHES EN CALLES DEL CASCO URBANO E INGRESO
AL MUNICIPIO DE CONGUACO
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